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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS - ProACE
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sdo Carlos/SP, CEP 13565-905
Telefone: (16) 33518121 - http://www.ufscar.br

ATO ADMINISTRATIVO PROACE N2 76

Dispde sobre os procedimentos e critérios para a realizagdo do
processo de Avaliagdo Socioecondmica para agGes voltadas para a
assisténcia e permanéncia estudantil coordenados pela Pré-Reitoria de
Assuntos Comunitarios e Estudantis da UFSCar.

A Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis da Universidade Federal de Sdo Carlos, no uso das atribuigdes legais e estatutarias que Ihe conferem o
Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar,

CONSIDERANDO:

e 0 Decreto n. 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES);
e aResolugdo CoACE n. 50, de 15 de dezembro de 2021, que dispGe sobre o Programa de Assisténcia Estudantil da UFSCar;
e e o constante dos autos do processo n? 23112.012936/2023-16;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar os procedimentos e critérios para a realizagdo do processo de Avaliagdo Socioecondmica para agdes voltadas para a assisténcia e
permanéncia estudantil coordenadas pela Pré-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis da UFSCar.

Art. 22 Estabelecer os critérios e procedimentos para o processo de Avaliagdo Socioeconémica conforme descritos no documento anexo a este Ato
Administrativo.

Art. 32 Definir que os casos omissos serdo resolvidos pela ProACE, em primeira instancia, pelo CoACE, em segunda instancia e pelo ConsUni, em ultima
instancia.

Art. 42 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Djalma Ribeiro Junior

Pro-Reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis
UFSCar

CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA AVALIAGAO SOCIOECONOMICA

1. DAS DEFINICOES E PROCEDIMENTOS PARA AVALIAGAO SOCIOECONOMICA

1.1 A avaliagdo socioecondmica é um procedimento com metodologia especifica a ser realizada por profissionais do Servigo Social, realizado por empresa
especializada contratada e/ou por profissionais do quadro da UFSCar, responsével pelas avaliagdes socioecondmicas nos processos seletivos da ProACE. Para tal,
serdo consideradas as informagdes apresentadas no Formulario Socioecondmico e comprovadas através da documentagdo que o acompanha.

1.2 O processo de avaliagdo socioecondmica sera realizado em fluxo continuo e de acordo com as etapas constantes no cronograma disposto no Anexo |.

1.3 Para a execugdo da avaliagdo, entende-se:

I. Grupo familiar: a unidade composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar. Trata-se do grupo com o qual o/a estudante mantenha rela¢des de responsabilidade legal reciprocas no
provimento do sustento.

1. Renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia;
IIl. Renda per capita familiar: a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas que compde o nucleo familiar;
IV. Residéncia familiar: lugar onde o grupo familiar estabelece residéncia com intuito permanente (conf. Art. 70 Cédigo Civil);

V. Residéncia académica: local de residéncia para realizagdo de suas atividades académicas.

1.4 Na execugdo do procedimento de avaliagdo socioeconémica serdo considerados os seguintes aspectos:

I. Para membros declarados no grupo familiar com menos de 18 anos que NAO TENHAM relacdo de filiagio com a pessoa candidata ou seus pais deverd ser
apresentada documentagdo comprobatdria do vinculo/dependéncia (termo de guarda ou assemelhados);

https://sei.ufscar.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1141011&infra_sistem...

1/13



24/04/2023, 08:07 SEI/FUFSCar - 1019251 - Adm: Ato Administrativo

II. Para membros declarados no grupo familiar com mais de 18 anos e que NAO TENHAM rela¢do de parentesco ou TENHAM relagdo de parentesco, mas ndo
colateral (avos, tios, primos, sobrinhos, cunhados, entre outros) com a pessoa candidata, deverd apresentar comprovante oficial de residéncia em préprio nome
no mesmo endereco declarado pela pessoa candidata;

IIl. Para as pessoas candidatas que residam com outros familiares ou responséveis que NAO sdo seus pais, poderdo ser solicitados documentos da familia de
origem da pessoa candidata, quando identificada a necessidade;

IV. Filho(a) de algum componente do grupo familiar que NAO resida no mesmo domicilio, NAO deverd ser declarado(a) como membro deste grupo, mesmo que
haja pagamento de pensdo alimenticia;

V. Nos casos de guarda compartilhada, considera-se a renda do pai/m3e ou responsavel onde a pessoa candidata tenha residéncia fixa e o valor da pensdo
alimenticia recebida. Se ndo houver pagamento de pensdo alimenticia e a pessoa candidata ficar em tempo igual com os pais, sera considerada a renda de
ambos;

VI. Apenas sera considerado/a como ECONOMICAMENTE INDEPENDENTE a pessoa candidata que comprovar possuir histérico de trabalho, de renda compativel
com os seus gastos basicos como moradia, alimentagdo, agua, luz internet, entre outros, e residéncia distinta a do grupo familiar de origem;

VII. Para as pessoas candidatas solteiras e sem renda prdpria, independentemente da idade, sera solicitada a documentacdo da familia de origem, mesmo
guando residente em domicilio diferente daquela;

VIIl. Pessoas candidatas que residam em “republicas” e que comprovem ser ECONOMICAMENTE INDEPENDENTES (a pessoa candidata que comprovar possuir
histérico de trabalho, de renda compativel com os seus gastos basicos como moradia, alimentagdo, dgua, luz internet, entre outros, e residéncia distinta a do
grupo familiar de origem) terd como valor de renda per capita familiar o valor apresentado individualmente, independente da configuragdo de membros e renda
dos demais moradores.

IX. Pessoas candidatas que residam em “republicas” e que NAO comprovem ser ECONOMICAMENTE INDEPENDENTES (a pessoa candidata que comprovar
possuir histdrico de trabalho, de renda compativel com os seus gastos basicos como moradia, alimentagdo, dgua, luz internet, entre outros, e residéncia distinta
a do grupo familiar de origem) serd considerado, para célculo de renda per capita familiar, o rendimento de sua familia de origem.

1.5 O Formulario para Avaliacdo Socioeconémica poderd ser enviado uma Unica vez, ndo sendo possivel a alteragdo posterior de qualquer item. Os
procedimentos para resultado da Avaliagdo Socioecondmica levardo em conta os seguintes indicadores, de acordo com itens: renda per capita familiar, status
ocupacional do/a mantenedor/a da pessoa candidata e situagdo agravante de vulnerabilidade — condi¢Bes de saude, deficiéncia, situacdo de pobreza e risco
habitacional e/ou outros indicadores que venham a ser definidos.

1.6 Para acesso as diversas modalidades de bolsas sera adotado um sistema de pontuagdo para a classificagdo dos niveis de vulnerabilidade, descritos no Anexo
I, devendo ser observado o quadro que se segue:

Nivel de Vulnerabilidade Pontuagio
1 66 - 100
] 50 - 65
11} 0-49

2. DO CALCULO DA RENDA PER CAPITA FAMILIAR (RPC)

2.1 Para célculo de renda per capita familiar se considera a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence a pessoa
candidata, tendo como referéncia os trés meses que antecedem a data de entrega da documentagdo para inscricdo. Serdo computados os rendimentos de
qualquer natureza recebidos pelas pessoas da familia a titulo regular ou eventual, inclusive horas extras e aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento
de bens méveis e imdveis, bem como auxilios recebidos por pensdo alimenticia, por parentes ou terceiros.

2.2 Para classificagdo do indicador de renda per capita o saldrio minimo tem como referéncia o valor do salario minimo brasileiro vigente a época da avaliagdo
socioecondmica.

2.3 Os rendimentos provenientes de idosos (acima de 60 anos) agregados ao nucleo familiar serdo computados parcialmente (50% do valor total de sua renda
bruta), desde que essa pessoa NAO seja a responsavel legal e/ou a principal provedora da pessoa candidata.

2.4 Em caso de baixa em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) no periodo de referéncia para a avaliagdo, a renda do/a trabalhador/a desempregado/a
ndo sera considerada para célculo de RPC; em situagdo contréria (registro de CTPS no Ultimo més), sera considerado o valor do salario integral, sem a média
mensal.

2.5 Estdo excluidos do calculo os valores percebidos a titulo de:

I. Auxilios para alimentacgdo e transporte;

II. Férias, didrias e reembolsos de despesas de trabalho;

Ill. Adiantamentos e antecipag¢es do 132 salario ou gratificagdes natalinas;

IV. Participagdo nos Lucros — PL, quando do funcionario de empresa;

V. Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

VI. Indenizagdes decorrentes de contratos de seguros, inclusive seguro desemprego e FGTS;
VII. IndenizagBes por danos materiais e morais por forga de decisdo judicial;

VIII. Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil; Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; Programa Nacional de Inclusdo do Jovem -
Pré-Jovem; Programa Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

IX. Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em
estado de calamidade publica ou situagdo de emergéncia;

X. Demais programas de transferéncia de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios;
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XI. Renda proveniente de estagio, Programa Menor Aprendiz ou equivalentes de jovens que componham o nucleo familiar e que tenham idade até 18 (dezoito)
anos;

Xll. Renda proveniente de bolsas de assisténcia estudantil ou de fomento, iniciagdo cientifica e pds-graduacdo de componentes do grupo familiar, inclusive da
prépria pessoa candidata.

2.6 Apds auferido o valor da renda bruta, divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas que compdem o nucleo familiar da pessoa candidata para chegar-se
ao valor da renda per capita familiar.

2.7 Poderdo ser analisadas outras situagdes com vistas a averiguar a compatibilidade entre informagGes sobre bens patrimoniais, movimentagdo bancdria,
podendo ainda ser solicitado relatério que comprove a existéncia ou ndo de contas bancarias para o CPF de cada integrante do grupo familiar, extraido utilizando
a ferramenta “Registrato” do Banco Central, por meio do link https://www.bcb.gov.br/cidadaniafinanceira/registrato; investimentos financeiros e condi¢do de
moradia e a renda familiar declarada.

2.7.1 Havendo duvida ou suspeita que ndo possa ser completamente elucidada a partir do rol documental apresentado pela pessoa candidata a respeito da
incompatibilidade entre a renda per capita apurada e informagdes relativas a tais situagGes, a pessoa candidata tera resultado de sua avaliagdo socioeconémica
“inconcluso”, podendo apresentar recurso na forma e prazos comunicados previamente pela ProACE no site www.bolsas.ufscar.br.

2.8 Capital bancério de investimento sera considerado no célculo de renda bruta familiar apenas quando demonstrarem pagamentos e usos nas despesas e
manuten¢do mensal do nucleo familiar, desde que respeitado o item 2.7 deste documento.

2.9 A equipe do Servigo Social, sob responsabilidade da Prd-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis (ProACE), conforme a especificidade e necessidade
de cada situagdo, podera:

I. Solicitar em qualquer etapa do processo de avaliagdo socioecondmica documentos complementares;
II. Realizar visitas domiciliares;

IIl. Consultar cadastros de informag&es socioeconémicas nacionais e locais.

3. STATUS OCUPACIONAL DO/A MANTENEDOR/A DA PESSOA CANDIDATA

3.1 O status ocupacional do/a mantenedor/a da pessoa candidata sera considerado a partir da documentagdo comprobatdria de renda entregue no Formulario
de Avaliagdo Socioeconémica.

3.2 Sera considerado como principal mantenedor da pessoa candidata, desde que elencados no mesmo domicilio, seus pais/padrasto/madrasta/responsavel
legal com maior rendimento; na falta destes, os avds; na falta dos anteriores, parentes colaterais com o maior rendimento.

3.3 No caso da pessoa candidata ter constituido familia e ter renda, considerar-se-a seu préprio status ocupacional; caso ndo tenha renda, sera considerado o
status ocupacional de quem tiver maior rendimento no nucleo familiar.

4. DA DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO

4.1 Para compor a documentagdo necessaria de inscrigdo, a pessoa candidata devera preencher, com todas as informag&es solicitadas, o Formulario para
Avaliagdo SocioeconOmica a ser preenchido exclusivamente por meio eletrénico.

4.1.1 Para que a documentagdo seja considerada completa, os documentos obrigatdrios a serem enviados devem ser as copias digitais dos que estdo listados a
seguir, conforme as categorias em que a pessoa candidata se enquadre.

4.2 No ato da inscri¢do sera obrigatério o envio do atestado de matricula ou comprovante do requerimento de matricula, quando esta ainda nao foi confirmada.

4.3 O Formuldrio para Avaliagdo Socioecondmica deverd ser preenchido, com todas as informagdes solicitadas, exclusivamente por meio de link especifico, no
qual se procedera o envio das informagdes exclusivamente por meio eletronico. O link especifico sera divulgado pelo site www.bolsas.ufscar.br e pelos demais
canais de comunicagdo oficiais da UFSCar.

4.4 O Formulario para Avaliagdo Socioecondmica, uma vez enviado por meio do endereco eletronico descrito, ndo podera ter suas informagdes alteradas; caso a
pessoa candidata deseje guardar uma versdo para eventual consulta, deve salvar o arquivo “pdf” ap6s o preenchimento.

4.5 Toda documentagdo exigida no ato da inscrigdo deverd ser enviada exclusivamente por meio de upload na plataforma de inscri¢do, através de link disponivel
em www.bolsas.ufscar.br.

4.6 N3o é possivel realizar a avaliagdo socioeconémica sem o envio do formulario devidamente preenchido e dos documentos exigidos, ficando previsto, para
estes casos, o resultado “Inconcluso”.

5. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO DE TODOS/AS OS/AS INTEGRANTES DO GRUPO FAMILIAR

5.1 Todas as pessoas declaradas no grupo familiar, inclusive a pessoa candidata, deverdo comprovar documentos a seguir:
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I. Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH). Para as pessoas candidatas estrangeiras, copia da Carteira de Registro Nacional
Migratério (CRNM) e copia das paginas do passaporte contendo foto, dados pessoais e validade;

Il. CPF;
Ill. Certiddo de Nascimento para criangas que ainda ndo possuam Carteira de Identidade (RG);

IV. Certiddo de casamento, com sentenga de divércio para pais divorciados ou sentenga de dissolugdo de unido estéavel, no caso de unido marital;
V. Em caso de pais falecidos, cdpia da certiddo de dbito;

VI. Atestado de matricula para membros da familia que estejam cursando ensino superior.

5.2 Todas as pessoas que compdem o nucleo familiar devem apresentar, obrigatoriamente, comprovagdo das informagdes declaradas no Formulério para
Avaliagdo Socioeconémica com relagdo a situacdo de emprego e renda, inclusive pessoas que estejam desempregadas ou que ndo exercam atividade
remunerada.

5.2.1 Em caso de pessoas que acumulem mais de um vinculo empregaticio é necessaria a comprovagao de todas as atividades.

5.2.2 Para cada atividade de trabalho existem uma ou mais possibilidades de comprovagdo de renda e todas as pessoas declaradas na familia devem comprovar
sua condi¢do de renda, segundo as categorias abaixo.

6. DA COMPROVAGAO PARA TRABALHADORES/AS ASSALARIADOS/AS

Trabalhadores(as) assalariados(as) sdo as pessoas que possuem vinculo empregaticio por meio de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e pessoas
servidoras publicas nas esferas municipal, estadual e federal.

I. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco apds o ultimo
contrato). Em caso de estudante estrangeiro, é necessaria a apresentagdo de uma declaragdo de auséncia da carteira de trabalho e previdéncia social, conforme
modelo contido no Anexo llI;

II. Extratos de conta(s) bancaria(s) corrente(s), poupanga(s) e aplicagdo(des) financeira(s), referentes aos trés ultimos meses que antecedem a data de entrega da
documentagdo para inscricdo. Em caso do pagamento de salario ndo passar por transagdo bancaria, declaragdo do empregador atestando que os pagamentos
sdo realizados por repasse do salario direto ao funcionario;

Ill. Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) a mais atual em relagdo ao periodo de realizagdo da Avaliagdo Socioecondmica, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificagdo de restituicdo ou, em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e baixar a pagina com a informagdo de que nada consta;

IV. Holerites referentes a no minimo trés e no maximo seis meses, dos Ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentagdo para inscrigdo no
processo de Avaliagdo Socioecondmica.

7.DA COMPROVACAO PARA TRABALHADORES/A EM ATIVIDADES RURAIS
Trabalhadores(as) em atividades rurais sdo pessoas fisicas ou juridicas que exploram atividade agroeconémica, em carater permanente ou temporario.
I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco apds o ultimo contrato);

II. Extratos de conta(s) bancaria(s) corrente(s), poupanga(s) e aplicagdo(des) financeira(s), referentes aos trés ultimos meses que antecedem a data de entrega da
documentagdo para inscri¢gdo no processo de Avaliagdo Socioecondmica;

Ill. Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) a mais atual em relagdo ao periodo de realizagdo da Avaliagdo Socioecondmica, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificagdo de restituicdo ou, em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e baixar a pagina com a informagdo de que nada consta;

IV. Extratos bancarios de conta(s) de Pessoa Juridica referentes a,referentes aos trés Gltimos meses que antecedem a data de entrega da documentagdo para
inscri¢do no processo de Avaliagdo Socioecondmica.

V. As notas fiscais de vendas referentes a produgdo agropecudria dos doze (12) meses que antecedem a data da inscricdo no processo de Avaliagdo
Socioecondémica;

VI. Declaragdo de Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR), a mais atual em relagdo ao periodo de realizagdo da Avaliagdo Socioeconomica;
VII. Declaragdo de Aptiddo ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (DAP), se for o caso;

VIIl. Declaragdo de sindicato, cooperativa ou associagdo na qual conste: modo de utilizagdo da terra (o que produz e quanto produz), a renda bruta dos ultimos
doze (12) meses, a descrigdo dos bens utilizados (mdquinas, animais, etc) e o nimero de empregados.

8. DA COMPROVAGAO PARA APOSENTADOS/AS E PENSIONISTAS

Pessoas aposentadas sdo aquelas que pararam de trabalhar e recebem sua aposentadoria (por idade, invalidez ou tempo de contribuigdo). Pensionistas sdo
pessoas que sdo beneficiarias do beneficio de pensdo por morte.

I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco apds o ultimo contrato);

Il. Extratos de conta(s) bancdria(s) referentes a, referentes aos trés Ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentagdo para inscrigdo no
processo de Avaliagdo Socioeconémica;
Il. Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) a mais atual em relagdo ao periodo de realizagdo da Avaliagdo Socioecondmica, acompanhada do

recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificagdo de restituigdo ou, em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e baixar a pagina com a informagdo de que nada consta;

IV. Extratos de Pagamento (INSS) referentes a,referentes aos trés Ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentagdo para inscrigdo no processo
de Avaliagdo Socioecondmica obtida por meio de consulta no enderego eletronico (https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-pagamento-de-
beneficio) ou pessoalmente nas agéncias do INSS;

V. Declaragdo de Emprego e Renda — Aposentado/a, com especificagdo da informagdo sobre o exercicio de atividade laboral ou que n3o exerce outra atividade
remunerada, conforme modelo no Anexo IV (obrigatéria para todo/a Aposentado/a ou Pensionista, mesmo apresentando o extrato de pagamento do INSS).
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9. DA COMPROVAGAO PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

Pessoas autdbnomas sdo profissionais prestadores de servigo que ndo tém vinculo de trabalho formal, ndo possuem micro ou pequena empresa em seu nome,
mas contribuem com o INSS. Profissionais liberais sdo pessoas que tém formag&o de nivel superior ou técnico e registro em ordem ou conselho.

9. 1 Considera-se para os fins deste documento:

I. profissional liberal: formagdo de nivel superior ou técnico, registrado em ordem ou conselho, tais como advogado/a, contador/a, arquiteto/a, médico/a,
dentista, engenheiro/a, entre outros;

II. profissional auténomo - prestadores de servigo que ndo tém vinculo de trabalho formal, ndo possuem micro ou pequena empresa em seu nome, mas
contribuem com o INSS, tais como manicure, mecanico, eletricista, taxista, pedreiro, entre outros;

9.2 Os documentos necessarios para a comprovagdo para autdnomos e profissionais liberais sdo:
I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco apds o ultimo contrato);

IIl. Extratos de conta(s) bancaria(s) corrente(s), poupanga(s) e aplicacdo(des) financeira(s), referentes aos trés ultimos meses que antecedem a data de entrega
da documentagdo para inscri¢do no processo de Avaliagdo Socioecondmica;

Ill. Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) a mais atual em relagdo ao periodo de realizagdo da Avaliagdo Socioecondmica, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificagdo de restituicdo ou, em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e baixar a pagina com a informagdo de que nada consta;

IV. Declaragdo de Rendimentos informando o rendimento médio mensal, referentes aos trés Ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentagdo
para inscrigdo no processo de Avaliagdo Socioeconémica, conforme o modelo no Anexo V;

V. Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento referentes aos trés ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentagdo para
inscri¢do no processo de Avaliagdo Socioecondmica, compativeis com a renda declarada.

10. DA COMPROVACAO PARA SOCIO, DIRIGENTE, PROPRIETARIO DE EMPRESA, MICRO E PEQUENO EMPRESARIO

Relativo as pessoas que exercem profissionalmente atividade econdmica organizada para a produgdo ou a circulagdo de bens ou de servigos enquanto sdcias,
dirigentes, proprietarias de empresa, micro e pequena empresa.

I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco apds o ultimo contrato);

Il. Extratos de conta(s) bancaria(s) pessoa fisica referentes aos trés ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentagdo para inscrigdo no
processo de Avaliagdo Socioeconémica;

Ill. Extratos de conta(s) bancéria(s) pessoa juridica, referentes aos trés Ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentagdo para inscrigdo no
processo de Avaliagdo Socioeconémica;

IV. Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) a mais atual em relagdo ao periodo de realizagdo da Avaliagdo Socioeconémica, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificagdo de restituicdo ou, em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e baixar a pagina com a informac&o de que nada consta;
V. Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ), a mais atual em relagdo ao periodo de realizagdo da Avaliagdo Socioeconémica;
VI. Declaragdo do Simples Nacional, a mais atual em relagdo ao periodo de realizagdo da Avaliagdo Socioeconémica;

VIl. Declaragdo de Rendimentos emitida por escritério de contabilidade; holerite de pro-labore referentes aos trés Ultimos meses que antecedem a data de
entrega da documentacdo para inscri¢cdo no processo de Avaliagdo Socioecondmica;

VIIl. Declaragdo de Rendimentos compativel com a renda comprovada, conforme modelo no Anexo VI (obrigatéria para todo micro ou pequeno empresario,
mesmo tendo sido apresentadas as comprovagdes anteriores).

11. DA COMPROVACAO PARA TRABALHADORES/AS DO MERCADO INFORMAL

Trabalhadores do mercado informal sdo as pessoas que exercem prestagdo de servico sem vinculo em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ndo
fazem recolhimento de garantias previdenciarias e contam com oportunidades ndo regulares de trabalho.

11.1 Considera-se para os fins deste documento que os/as trabalhadores/as do mercado informal exercem prestagdo de servigo sem vinculo em CTPS, ndo fazem
recolhimento de garantias previdenciarias e contam com oportunidades ndo regulares de trabalho, tais como ajudantes de pedreiro, pintores, jardineiros, entre
outros.

11.2 Os documentos necessarios para a comprovagao para trabalhadores/as do mercado informal s&o:
I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco apds o ultimo contrato);

II. Extratos de conta(s) bancaria(s) corrente(s), poupanga(s) e aplicagdo(des) financeira(s), referentes a, no minimo, aos trés ultimos meses que antecedem a data
de entrega da documentagdo para inscrigdo no processo de Avaliagdo Socioeconémica;

Ill. Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) a mais atual em relagdo ao periodo de realizagdo da Avaliagdo Socioecondmica, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificagdo de restituicdo ou, em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e baixar a pagina com a informagdo de que nada consta;

IV. Declaragdo de Rendimentos informando o rendimento médio mensal referentes aos trés ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentagdo
para inscri¢dao no processo de Avaliagdo Socioecondmica, conforme o modelo no Anexo V.
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12. DA COMPROVA(}AO PARA DESEMPREGADO/A E SEM RENDIMENTOS
Relativo as pessoas com idade para trabalhar (acima de 14 anos) que ndo estdo trabalhando, mas estdo disponiveis e tentam encontrar trabalho.
I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em branco apds o ultimo contrato);

II. Extratos de conta(s) bancaria(s) corrente(s), poupanga(s) e aplicagdo(des) financeira(s), referentes a, no minimo, aos trés ultimos meses que antecedem a data
de entrega da documentagdo para inscrigdo no processo de Avaliagdo Socioeconémica;

Ill. Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) a mais atual em relagdo ao periodo de realizagdo da Avaliagdo Socioecondmica, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificagdo de restituicdo ou, em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e baixar a pagina com a informagdo de que nada consta;

V. Declaragdo de Auséncia de Rendimentos, conforme o modelo do Anexo VII.

13. DA COMPROVACAO PARA RENDAS COMPLEMENTARES QUE SE SOMAM AO RENDIMENTO FAMILIAR

Relativo as pessoas que recebem outros tipos de rendimentos permanentes como mesada, auxilio de familiares ou renda proveniente de aluguéis e
arrendamentos.

13.1 Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Imdveis:

I. Contrato de locagdo ou arrendamento acompanhado de comprovantes de recebimento referentes aos trés ultimos meses que antecedem a data de entrega da
documentagdo para inscrigdo no processo de Avaliagdo Socioeconémica;

1. Declaragdo de Rendimentos de Aluguel, conforme o modelo do Anexo VIl.

13.2 Recebimento de Pensdo Alimenticia:
1. Decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando o pagamento de pensdo alimenticia;

IIl. Declaragdo de Recebimento de Pensdo Alimenticia, assinada pelo/ a responsavel pelo pagamento, conjuntamente com o beneficidrio ou representante legal,
conforme o modelo do Anexo IX.

13.3 Auxilio Pago por Parentes ou Terceiros:

I. Declaragdo de Rendimentos por Pagamento de Auxilio, assinada pelo/a responsével pelo pagamento, conjuntamente com o beneficiario ou representante
legal, conforme o modelo do Anexo X.

14. DA COMPROVAGCAO DA SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - DEFICIENCIA OU SITUAGAO DE SAUDE

A situagcdo agravante de vulnerabilidade - condi¢do de salde e deficiéncia sera considerada a partir da informagdo declarada em Formulario para Avaliagdo
Socioecondmica e comprovada de acordo com os seguintes itens:

I. Laudo médico atualizado com CID10 ou CID11 da prépria pessoa candidata ou de membro da familia indicado no Formulario para Avaliagdo Socioecondmica;

II. Extrato de pagamento de beneficio do INSS onde conste cddigo 32 — aposentadoria por incapacidade permanente ou equivalente.

15. DA COMPROVACAO DA SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE DE POBREZA

A situagdo agravante de vulnerabilidade — situagdo de pobreza sera considerada a partir da informagdo declarada em Formulario para Avaliagdo Socioeconémica
e comprovada de acordo com o seguinte item:

I. Comprovagdo de recebimento de beneficio de transferéncia de renda, tais como extrato de saque do Programa Bolsa Familia, extrato de recebimento do
Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC).

16. DA COMPROVACAO DA SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE DE RISCO HABITACIONAL

A situagdo agravante de vulnerabilidade — risco habitacional sera considerada a partir da informagdo declarada em Formulario para Avaliagdo Socioecondmica e
comprovada de acordo com os seguintes itens:

16.1 Nas situagdes em que ha gastos com moradia (moradia alugada, financiada):
I. Comprovante de pagamento de financiamento mensal;

Il. Comprovante de pagamento de aluguel e contrato de locagdo.

16.2 Nas situagdes de moradia para endereco sem comprovagdo regular (urbana ou rural); em aldeias ou terras de demarcagdo indigena ou quilombola;
assentamento ou acampamento:

I. Declaragdo emitida por Prefeitura; ou Declaragdo da Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI) de enderego; ou Declaragdo da Fundagdo Cultural
Palmares; ou conta de agua ou energia elétrica que expresse a informagdo sobre a situagdo habitacional estar localizada em area de ocupagdo ou equivalente,
comunidade indigena ou quilombola, assentamento, entre outros;

II. Autodeclaragdo de acordo com o modelo do Anexo Xl, assinado e encaminhado juntamente com documento de identificagdo de testemunha.
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16.3 A comprovagdo em relagdo a situagdo de moradia levard em consideragdo a residéncia familiar de origem da pessoa candidata; ndo sera considerada
comprovagio de residéncia académica do/a estudante na cidade do campus para pontuagdo deste indicador.

16.4 Em caso da familia ter gastos com habitagdo (aluguel ou financiamento), mas constar imével préprio na Declaragdo de IRPF, ndo serd atribuida pontuagdo
para este indicador.

17. DA AVALIACAO E CLASSIFICAGAO - NiVEIS DE VULNERABILIDADE

17.1 A equipe que realizara as avaliagGes socioeconOmicas sera responsavel pelo cumprimento dos critérios e procedimentos previstos no presente documento,
bem como pelas informacgGes referentes a prazos de inscrigBes, entrevistas e divulgagdo dos resultados.

17.2 A pessoa candidata serd classificada no processo de avaliagdo socioeconémica, conforme os niveis de vulnerabilidade, de acordo com a pontuagdo
detalhada no Anexo .

17.3 A pessoa candidata sera desclassificada do processo de Avaliagdo Socioeconémica, quando:

I. Apresentar renda per capita familiar superior a 1 % SM (um saldrio minimo e meio). Neste caso, os demais indicadores de vulnerabilidade socioecon6mica ndo
serdo considerados;

Il. Quando, apds etapa de recurso, mesmo com a entrega da documentagdo completa, ndo for possivel a finalizagdo da avaliagdo socioecondmica;

Ill. Fraudar ou prestar informagdes falsas no formulario socioecondémico, inclusive correndo o risco de, além da exclusdo deste processo de avaliagdo
socioeconémica, sofrer sangdes disciplinares previstas no Regulamento Geral da UFSCar e nos Cédigos Civil e Criminal brasileiros.

17.4 Nos casos em que o resultado do processo de avaliagdo socioecondmica indicar o resultado desclassificado, a pessoa podera participar de outro processo
de avaliagdo socioecondmica, apds trés meses da publicagdo do resultado final e mediante justificativas avaliadas e aprovadas pela ProACE que comprovem
mudangas estruturais que impactam a renda per capita familiar.

17.4.1 Caso ndo haja justificativas que comprovem mudangas estruturais que impactam a renda per capita familiar da pessoa candidata que teve o resultado
desclassificado, o mesmo podera participar de outro processo de avaliagdo socioeconémica, depois de um ano da publicagdo do resultado acima indicado.

17.5 A pessoa candidata sera desistente do processo de Avaliagdo Socioeconémica, quando:

I. Perder os prazos estabelecidos de acordo com os comunicados oficiais emitidos pela ProACE;
Il. Ndo se manifestar em prazo de recurso, previamente estabelecido e divulgado.

11l. Ndo comparecer a entrevista, quando solicitado/a;

IV. Deixar de enviar a documentagdo em qualquer uma das etapas do processo da Avaliagdo Socioeconémica.

17.6 Nos casos em que os resultados do processo de avaliagdo socioeconémica indicar o resultado desistente, a pessoa podera participar de outro processo de
avaliagdo socioecondmica, depois de trés meses da publicagdo do resultado final.

17.7 O resultado do processo de Avaliagdo Socioecondmica sera divulgado em comunicado oficial emitido pela ProACE na pagina www.bolsas.ufscar.br.

18. DA REVISAO E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS PRELIMINARES DA AVALIACAO SOCIOECONOMICA

18.1 Na ocasido em que houver, por parte da pessoa candidata, discordancia em relagdo ao resultado divulgado, havera a etapa de Revisdo, na qual a pessoa
candidata tera vistas aos procedimentos utilizados para realizagdo de sua avaliagdo socioeconémica e deverd se manifestar em formuldrio especifico, cujo link
estard disponivel no site www.bolsas.ufscar.br.

18.2 N3o cabera revisdo em nenhuma instancia a pessoa candidata que ndo se manifestar nos prazos estipulados e divulgados previamente pela ProACE nos
meios de comunicagao oficiais.

18.3 Frente ao pedido de revisdo, a equipe responsavel pela avaliagdo socioeconémica procedera a nova analise e julgamento, considerando argumentos e/ou
documentagdo apresentados e o resultado sera publicado em lista na pagina www.bolsas.ufscar.br.

18.4 Sera de inteira responsabilidade e competéncia da pessoa candidata o acompanhamento dos informes e publicagdes previstos neste documento através da
pagina www.bolsas.ufscar.br e demais meios de comunicagdo oficiais utilizados pela ProACE e suas unidades vinculadas.

18.5 O resultado da avaliagdo socioecondmica habilitard ou ndo a pessoa candidata para acesso aos beneficios solicitados em cada edital que a pessoa
candidata se inscrever e sera divulgado por meio de listas com a indicagdo de “classificado”, “desclassificado”, “desistente”:

1. O resultado classificado apresenta possibilidade de acesso a atendimentos especificos de cada edital que a pessoa candidata se inscrever;
1. O resultado desclassificado indica situagdes previstas no item 17.3;

Ill. O resultado desistente indica situagdes previstas no item 17.5.
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18.6 Durante o processo de avaliagdo socioecondmica, ha a possibilidade de ocorréncia de resultado preliminar caracterizado como inconcluso, o qual indica que
ndo foi possivel finalizar o célculo de renda per capita familiar em decorréncia de documentagdo incompleta ou inconsisténcia nos dados declarados e
comprovados. Esse resultado fica previsto até o resultado preliminar da fase de revisdo.

18.7 Todos os resultados deste processo seletivo serdo publicados exclusivamente no enderego eletrénico: www.bolsas.ufscar.br.

18.8 Sera de inteira responsabilidade e competéncia da pessoa candidata o acompanhamento dos informes e publicagdes por meio da pagina
www.bolsas.ufscar.br e demais canais de comunicagdo oficiais utilizados pela ProACE e suas unidades vinculadas.

19. DA FASE RECURSAL E DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS FINAIS DA AVALIACAO SOCIOECONOMICA

19.1 O recurso trata-se da ultima instancia recursiva, no dmbito administrativo, previsto no processo de avaliagdo socioecondmica regido por este documento,
para a pessoa candidata que participou de todas as etapas deste processo.

19.2 A pessoa candidata que discordar do resultado final poderd entrar com recurso por meio de formuldrio eletronico, disponivel no site www.bolsas.ufscar.br,
respeitado o cronograma constante no Anexo .

19.3 Para a realizagdo da fase recursal, serd constituida uma comissdo nomeada pela ProACE em ato administrativo especifico que tera a fungdo de avaliar os
recursos interpostos.

19.4 A comissdo podera dispor da assessoria de assistente social que tenha conhecimento sobre o processo de avaliagdo socioeconémico regido por este
documento, a fim de dirimir eventuais duvidas.

19.5 A comissdo tem cardter consultivo e seu parecer com as possiveis constata¢des de inconformidades deve ser encaminhado a ProACE para deliberagdo e
providéncias.

19.6 A comissdo tem o papel Unico e exclusivo de avaliar a conformidade do trabalho de avaliagdo socioeconémica realizado, tendo como referéncia normativa o
presente documento e eventuais retificagGes.

19.7 A andlise de conformidade consiste na leitura do Termo de Interposi¢do de Recurso interposto pela pessoa candidata, leitura de relatério da assistente
social que executou a avaliagdo socioecondmica questionada e verificagdo da adequagdo da avaliagdo aos normativos previstos no presente documento.

19.8 O resultado da analise da comissdo de recurso, se conclusivo pela conformidade do processo de avaliagdo socioecondmica terd como indicagdo “Deferido”
ou “Indeferido”. Em caso de resultado Deferido, podera ser indicada a realizagdo de nova avaliagdo socioeconémica ou a realizagdo de procedimento para a
corregdo do resultado. Em caso de resultado Indeferido, sera mantido o resultado anterior.

19.9 A pessoa candidata interessada na interposigdo de recurso, deverd entregar Termo de Interposi¢do de Recurso, conforme formuldrio especifico, divulgado
na pagina www.bolsas.ufscar.br.

19.10 N3o serdo aceitos Termos de Interposi¢do de Recurso que estejam incompletos e/ou sem a justificativa a ser avaliada pela comissdo.

19.11 N3o caberd recurso a pessoa candidata que obtiver resultado “desistente” em alguma das etapas do processo de avaliagdo e/ou ndo cumprir as etapas e
prazos previstos neste documento e nos comunicados oficiais emitidos pela ProACE. Assim, mesmo que a pessoa candidata encaminhe o formuldrio, este ndo
sera analisado.

20. DA VERACIDADE DAS INFORMAGOES PRESTADAS

20.1 Ao participar do processo de avaliagdo socioeconémica regido pelos termos deste documento, a pessoa candidata atesta que as informagdes prestadas sdo
verdadeiras.

20.2 Caso haja indicios de informagdes incorretas ou omissdes, a ProACE estabelecerd comissdo especifica para apuragdo prévia dos indicios.

20.3 Qualquer pessoa que verifique indicios de irregularidades ou omissdo de informagdes e que comprometa o processo de avaliagdo socioecondmica podera
se manifestar por meio da Ouvidoria da UFSCar.

20.4 Constatada a inveracidade parcial ou total das informagdes prestadas ou a omissdao de informagSes que comprometam o processo de avaliagdo
socioeconémica, a pessoa candidata:

1. Sera eliminada do processo de avaliagdo socioecondmica a qualquer momento;
II. Serd excluida dos programas de assisténcia e de permanéncia estudantil;

Ill. Sera obrigada a devolver os recursos financeiros recebidos de forma indevida.
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20.5 Caso fique comprovada a inveracidade parcial ou total das informagdes prestadas ou a omissdo de informagdes que comprometam o processo de avaliagdo
socioecondmica, a pessoa candidata somente podera participar de novo processo de avaliagdo socioecondmica depois de decorridos dois anos da conclusdo do
processo de apuragdo.

ANEXO |
CRONOGRAMA MENSAL

O cronograma tomara como base as etapas indicadas na tabela abaixo e as datas especificas para cada etapa do processo serdo indicadas no site
www.bolsas.ufscar.br, mensalmente.

ETAPAS

Inscrigdes e envio das documentagdes
Resultado Preliminar

Solicitagdo de Revisdo

Resultado da Revisdo

Interposi¢do de Recurso

Resultado do Recurso e Resultado Final

ANEXO 11
PONTUAGAO POR INDICADORES DE VULNERABILIDADE
RENDA PER CAPITA
De1SM+R$1,00a1%SM 05
De % SM +R$ 1,00 a 1 SM 45
De % SM +R$ 1,00 a % SM 60
De0a%SM 70
STATUS OCUPACIONAL DO/A MANTENEDOR/A DO/A ESTUDANTE
Empresadrios/as e cargos de alta administragdo/geréncia 0
Micro e pequenos empresarios/as 2
Profissionais liberais (médico/a, advogado/a, arquiteto/a, engenheiro/a, outros/as) 2
Proprietdrios/as ou produtores/as agropecuarios/as 3
Profissionais autdnomos/as 3
Funciondrios/as e servidores/as publicos/as 5
Trabalhadores/as com vinculo formal de trabalho em empresas privadas 6
Aposentados/as e pensionistas 7
Trabalhadores/as domésticos/as com vinculo formal, produtores/as de agricultura familiar 8
Trabalhadores/as do mercado informal 9
Desempregados/as 10
SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - SAUDE E DEFICIENCIA
N&o comprova situag¢do de doenga ou deficiéncia na familia 0
Comprova situagdo de doenga ou deficiéncia na familia 6
SITUA(}AO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - POBREZA
Familia ndo beneficiaria de Programa de Transferéncia de Renda 0
Familia ndo beneficidria de Programa de Transferéncia de Renda 7
SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - RISCO HABITACIONAL
Sem gastos com moradia (casa prépria, cedida) 0
Comprova gastos com moradia (casa alugada, financiada) 5
Moradia em area de ocupacdo irregular (urbana ou rural); aldeias ou terras de demarcagéo indigena ou quilombola
ou acampamento

ANEXO 1l
DECLARACAO DE AUSENCIA DE CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
Eu, , (estado civil) , aluna/o estrangeiro/a, inscrito no Registro Nacional
Migratéria (RNM) nimero , residente e domiciliado no enderego
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, n2 , bairro , municipio de
declaro para os devidos fins, que ndo possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

Assinatura

* Anexar cdpia RNM

ANEXO IV
DECLARACAO PARA APOSENTADO/A E/OU PENSIONISTA

Eu, ,RG , CPF , residente no enderego

DECLARO, conforme Art. 299 e ao Art. 171 do Cdédigo Penal, que:
() NAO exerco trabalho ou atividade remunerada, sendo minha Gnica fonte de renda a aposentadoria.

( ) exerco atividade de trabalho com registro em CTPS, conforme anexos*.

() trabalho no mercado informal com a atividade de e nos trés meses
(meses e ano)
auferi uma renda média mensal aproximada no valor de RS ( ).
,____de de
Assinatura
ANEXO V

DECLARACAO DE RENDIMENTOS

(Auténomo/a, Profissional Liberal, Trabalhadores do Mercado Informal)

Eu, , RG , CPF , residente no enderego

DECLARO, conforme Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que exergo trabalho como/no:
() autdbnomo/profissional liberal (com contribui¢do ao INSS

Com a atividade:

() mercado informal, sem vinculo em CTPS (sem contribui¢do ao INSS)

Com a atividade:

E referente aos meses: (meses e ano), auferi uma renda média mensal aproximada no valor de
RS ( )
) de de 20
Assinatura
ANEXO VI

DECLARACAO DE RENDIMENTOS

(Empresario, Pequeno ou Microempresario)

Eu, , RG , CPF , residente no enderego
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DECLARO, conforme Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que possuo negdcio préprio, micro ou pequeno empresario com a atividade:

E referente aos meses: (meses e ano), auferi uma renda média mensal aproximada no valor de RS

( )

Assinatura

* Necessdrio anexar comprovante de conta (s) bancdria (s) pessoa fisica e juridica

ANEXO VIl
DECLARAGAO DE AUSENCIA DE RENDIMENTOS

Eu, , RG , CPF , residente no enderego

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Cédigo Penal, que ndo recebi rendimentos de quaisquer naturezas referentes aos meses
de (meses e ano).

Assinatura

* Necessario anexar comprovante de conta (s) bancdria (s).

ANEXO VIl
DECLARACAO DE RENDIMENTOS DE ALUGUEL

Eu, , RG , CPF , residente no enderego

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que possuo rendimentos por aluguel de imével de minha propriedade ou sob minha
responsabilidade no valor mensal de

RS N ) referente ao imdvel localizado no enderego:

, de de

Assinatura

ANEXO IX
DECLARACAO DE PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu,

(responsavel pelo pagamento), RG , CPF , residente no
enderego

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Cdédigo Penal, que PAGO o

valor mensal de RS ( )

referente a pensdo alimenticia para:
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, de de

Assinatura do responsével pelo pagamento

Obrigatério reconhecimento de firma ou anexar cépia de documento de identidade

Assinatura (beneficidrio ou representante legal)

ANEXO X
DECLARA(,'AO DE RENDIMENTOS POR PAGAMENTO DE AUXILIOS
(Valores pagos para auxilio da familia por parentes ou terceiros)
Eu, , RG , CPF , residente no enderego

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que pago o valor mensal de RS
( )

referente a auxilio para o grupo familiar ao qual pertence o/a

estudante:

, de de

Assinatura (responsavel pelo pagamento)

Obrigatério reconhecimento de firma ou anexar cépia de documento de identidade

Assinatura (beneficidrio ou representante legal)

ANEXO XI
DECLARACAO DE MORADIA
(Para enderego sem comprovagao regular)
Eu, , RG , CPF , residente no enderego

DECLARO para os devidos fins e com anuéncia da testemunha abaixo qualificada e assinada, que resido em imdvel de ocupacdo irregular desde més/ano
/ E NAO

POSSUO OUTRA FORMA DE COMPROVAGAO.

, / /

Cidade, dia, més e ano.

Assinatura do declarante

Testemunha:

(nome completo, CPF, RG e assinatura)

Obs: E obrigatdrio o envio da fotocdpia da carteira de identidade do declarante e comprovante de IPTU no nome do declarante.

Documento assinado eletronicamente por Djalma Ribeiro Junior, Pré-Reitor(a), em 24/04/2023, as 08:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.'I )

eletrénica
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