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CAMPI SAO CARLOS, ARARAS, SOROCABA E LAGOA DO SINO

EDITAL ProACE N2 018/2018

De acordo com Reunido do Conselho Universitdrio da Universidade Federal de Séo Carlo — ConsUni —
realizada em 14 de dezembro de 2018 que orientou a elaborac¢do do presente edital, a Pro-Reitoria de
Assuntos Comunitdrios e Estudantis — ProACE — torna publico que prazos e procedimentos do processo
seletivo para formagdo de Cadastro de Reserva (CR) para o ingresso no Programa de Assisténcia Estudantil
(PAE) que possui as seguintes modalidades de bolsas: Moradia, Alimentagdo e Atividade, destinadas a
estudantes matriculados/as em cursos de primeira graduagdo presencial, ingressantes ou veteranos nos
quatro campi da UFSCar. O processo seletivo serd realizado de acordo com as normas e prazos descritos
neste edital.

1. DA FINALIDADE

1.1 O presente processo seletivo tem por finalidade a selecdo de discentes com perfil elegivel para
beneficidrio do Programa de Assisténcia Estudantil da UFSCar — PAE, estando o ingresso no Programa
condicionado a disponibilidade orgamentaria;

1.2 A participagdo do candidato no processo de avaliagdo socioecondmica e seu enquadramento no perfil
de vulnerabilidade estabelecido pela UFSCar ndo garante seu acesso ao PAE;

1.3 O presente processo seletivo é valido apenas para o ano letivo 2019.

2. CONDICf)ES PARA SE CANDIDATAR

2.1 Podera se candidatar ao processo seletivo o/a estudante matriculado/a (em processo de matricula)
para cursar sua primeira graduagdo em um dos cursos presenciais e que, comprovadamente, apresente
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica. Entende-se por:

a) Estudantes em primeira graduagdo: aqueles que ndo sejam diplomados em nenhum curso superior,
inclusive os classificados como tecndlogos.

b) Vulnerabilidade socioeconémica: situagdes que impliguem em riscos ao nucleo familiar, determinadas
por renda per capita familiar, status ocupacional do/a mantenedor/a do/a estudante, situacdo agravante
de vulnerabilidade - satude e deficiéncia, pobreza e risco habitacional.



2.2 Poderd se candidatar o/a estudante que tenha vinculo com a UFSCar, seja estudante ingressante em
2019, veterano/a que nunca foi bolsista do PAE ou estudante oriundo/a de transferéncia externa.

2.3 E vedada a participacdo de bolsista que ndo realizou renovacdo/reativacdo ou foi indeferido em edital
ocorrido em Agosto de 2018, podendo este, solicitar renovacgdo/reativacdo de suas bolsas em edital a ser
lancado em Agosto de 2019.

3. DAS INSCRIGOES E ENTREGA DE DOCUMENTAGAO

3.1 As inscricdes poderdo ser realizadas no periodo de 31/01/2019 a 09/04/2019, considerando-se trés
turnos para a entrega da documentacdo e publicacdo dos resultados, de acordo com cronograma exposto
no Anexo | deste edital.

3.1.1 E vedada inscri¢des do mesmo candidato em mais de um turno deste mesmo processo seletivo.

3.2 Para efetivar a inscricdo o/a candidato/a devera preparar a documentacdo de acordo com a Seg¢éo 4
deste edital e entregd-la no seguinte local e horario:

Campi Local Horario Enderego para postagem
A/C DeAE-ProACE
Sé&o Carlos | Departamento de Assisténcia ao | Segunda a Sexta-Feira Rod. Washington Luis
Estudante - DeAE Das 13:00 as 18:00 km 235 - 5P-310 - S&o Carlos

CEP 13565-905

A/C DeACE-SO

Sorocaba Departamento de Assuntos Segunda a Sexta-Feira Rod. Jodo Leme dos Santos
Comunitarios e Estudantis - Das 12:00 as 18:00 km 110 - SP-264
DeACE - Sorocaba Bairro do Itinga - Sorocaba
CEP 18052-780
Departamento de Assuntos Segunda a Quinta-Feira, A/C DeACE-AR
Araras Comunitdrios e Estudantis - das 13:00 as 18:00 e Rod. Anhanguera
DeACE - Araras Sexta das 10:00 as 16:00 km 174 - SP-330 - Araras

CEP 13600-970

A/C SeACE-LS

Lagoa do Segdo de Assuntos Segunda a Sexta-Feira Rua Serafim Libaneo, 04 -
Sino Comunitarios e Estudantis — Das 08:00 as 14:00 Centro. Caixa Postal: 64.
SeACE — Lagoa do Sino Campina do Monte Alegre.

CEP: 18245-970

3.3 Serdo aceitas inscricbes recebidas por correio nos enderecos supracitados, desde que postadas até a
data de 29/03/2018 e inscri¢des (envelopes) entregues presencialmente por terceiros, sem necessidade de
procuracao.

3.4 Estudantes indigenas e estrangeiros, ingressantes por vestibular especial, deverdo realizar inscri¢ao
com a entrega da documentagdo no dia da efetivagdao de matricula, presencialmente no campus de seu
curso.

4. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

4.1 Para compor a documentacdo necessdria de inscricdo, o/a candidato/a deverd providenciar um
envelope identificado com nome completo, CPF, telefone (s), e-mail, curso e Grupo de Ingresso pelo SiSU.
Se o/a candidato/a for veterano, colocar a palavra: “veterano” e se for proveniente de transferéncia

externa, a palavra: “transferéncia”.

4.2 ATESTADO DE MATRICULA OU REQUISICAO DE MATRICULA
4.2.1 No ato da inscricdo serd obrigatdria a apresentacdo do atestado de matricula ou requisicdo de

matricula; se a inscri¢do for realizada pelo/a préprio/a estudante na recepg¢io do atendimento, a requisi¢éo
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podera apenas ser apresentada em sua via original e se a inscricdo for encaminhada por correio ou
entregue por terceiros, o atestado de matricula ou a requisicdo da mesma devera ser entregue em cdpia
juntamente com os demais documentos descritos abaixo.

4.2.2 Envelopes que ndo tenham o atestado de matricula ou sua requisicdo, desde que nao apresentado
presencialmente, ndo serdo analisados. Documentacdo sem a apresentacdo do atestado de matricula ou
sua requisicdo ndo sera aceita na recepcao.

4.3 FORMULARIO DE AVALIACAO SOCIECONOMICA
4.3.1 O Formuldrio para Avaliacdo SocioeconOmica devera ser preenchido exclusivamente por meio do link

disponivel na pagina www.bolsas.ufscar.br com obrigatoriedade de envio das informag¢des por meio

eletrénico, seguido da impressdo e assinatura por parte do/a candidato/a, conforme orienta¢des no
préprio formulario. O link para preenchimento do formulario estara disponivel a partir de 17/01/2019,
conforme mencionado neste item.

4.3.2 O Formulario para Avaliagdo Socioeconémico, uma vez enviado por meio do endereco eletrénico
descrito, ndo podera ter suas informacdes alteradas; caso o/a candidato/a deseje guardar uma vers3o para
eventual consulta, deve salvar a versdo a ser impressa em forma de arquivo em extensdo: “.HTML”.

4.3.3 Nao é possivel realizar a avaliagdo socioeconémica sem a entrega do Formuldrio, ficando previsto o
resultado como “Inconcluso”.

4.4 DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DO GRUPO FAMILIAR
4.4.1 Todas as pessoas declaradas no grupo familiar, inclusive o/a candidato/a deverdo ser comprovadas

com os documentos a seguir:

a) Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo.

b) CPF.

c¢) Certidao de Nascimento para criancas que ainda ndo possua Carteira de Identidade (RG).

d) Certiddo de casamento, com sentenca de divércio para pais divorciados ou sentenca de dissolucdo de
unido estavel, no caso de unido marital.

e) Em caso de pais falecidos, cdpia da certiddo de ébito.

f) Atestado de matricula para membros da familia que esteja cursando ensino superior.

4.5 COMPROVANTES DE SITUACAO DE EMPREGO E RENDA
4.5.1 Todas as pessoas que compdem o nucleo familiar devem apresentar, obrigatoriamente, comprovagao

das informagdes declaradas em Formulario Socioecondmico com relagdo a situagao de emprego e renda,
inclusive pessoas que estejam desempregadas ou que ndo exercem atividade remunerada, por exemplo.
Para cada atividade de trabalho existe uma ou mais possibilidades de comprovac¢do de renda e todas as
pessoas declaradas na familia devem apresentar comprovagdo sobre sua condi¢ao de trabalho ou nao,
segundo as categorias que se seguem. Em caso de funciondrios publicos, professores, trabalhadores da
salde ou trabalhadores com jornadas especiais que cumulem mais de um vinculo empregaticio, é
necessario comprovagao de todas as atividades:

4.5.2 TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a
primeira pagina em branco apods o ultimo contrato).

b) Extratos de conta (s) bancaria (s) referentes, no minimo trés e no maximo seis, dos Ultimos meses que
antecedem a data de entrega da documentacao para inscricdo (12, 22 e 32 turno segundo Cronograma). Em


http://www.bolsas.ufscar.br/

caso do pagamento de saldrio ndo passar por transacdo bancaria, declaracdo do empregador atestando
gue os pagamentos sdo realizados por repasse do saldrio direto ao funcionario.

c) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2018, ano-base 2017, acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificagcdo de restituicdo ou em caso de nao
declarar imposto de renda, acessar a pagina
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e imprimir a

pagina com a informacdo de que nada consta.
d) Holerites referentes, no minimo trés e no maximo seis, dos Ultimos meses que antecedem a data de
entrega da documentagdo para inscrigdo (12, 22 e 32 turno segundo Cronograma).

4.5.3 TRABALHADORES EM ATIVIDADES RURAIS

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a
primeira pagina em branco apds o ultimo contrato).

b) Extratos de conta (s) bancaria (s) referentes, no minimo, aos trés ultimos meses que antecedem a data
de entrega da documentacdo para inscricdo (19, 22 e 32 turno segundo Cronograma).

c) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2018, ano-base 2017, acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacdo de restituicdo ou em caso de ndo
declarar imposto de renda, acessar a pagina
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e imprimir a

pagina com a informacdo de que nada consta.

d) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) exercicio de 2018, ano-base 2017.

e) Extratos bancarios referentes, no minimo trés e no maximo seis, dos uUltimos meses que antecedem a
data de entrega da documentacdo para inscricdo (12, 22 e 32 turno segundo Cronograma) de pessoa
juridica.

f) Notas fiscais de vendas referentes a produc¢do agropecudria do ano de 2018 e a nota fiscal seguinte em
branco, que antecedem a data de entrega da documentagdo para inscricdo (12, 22 e 32 turno segundo
Cronograma).

g) Declaracdo de Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR) exercicio de 2018, ano-base 2017.

h) Declaragdo de sindicato, cooperativa, associagdo que ateste atividade e renda.

i) DECORE — declaragdo de rendimentos brutos feito por contador.

4.5.4 APOSENTADOS E PENSIONISTAS

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a
primeira pagina em branco apds o ultimo contrato).

b) Extratos de conta (s) bancaria (s) referentes, no minimo trés e no maximo seis, dos ultimos meses que
antecedem a data de entrega da documentagdo para inscri¢do (19, 22 e 32 turno segundo Cronograma).

c) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2018, ano-base 2017, acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificagdo de restituicdo ou em caso de ndo
declarar imposto de renda, acessar a pagina
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e imprimir a

pagina com a informacgdo de que nada consta.

d) Extratos de Pagamento (INSS) referentes no minimo trés e no maximo seis, dos Ultimos meses que
antecedem a data de entrega da documentacdo para inscricdo (12, 22 e 32 turno segundo Cronograma),
obtida por meio de consulta por endereco eletronico (https://portal.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-

de-pagamento-de-beneficio/) ou pessoalmente nas agéncias do INSS.
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e) Para todo aposentado ou Pensionista, mesmo com o extrato de pagamento de INSS, apresentar
Declaracdo de Emprego e Renda — Aposentado/a, com especificacdo da informacdo sobre o exercicio de
atividade laboral ou ndo (Modelo no ANEXO ).

4.5.5 AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.5.5.1. Considere para comprovacao desse grupo profissional: profissional liberal - tem formacado de nivel
superior ou técnico, registrado em ordem ou conselho, por exemplo, advogado, contador, arquiteto,
médico, dentista, engenheiros, entre outros; profissional autbnomo - prestadores de servico que nao tem
vinculo de trabalho formal, ndo possuem micro ou pequena empresa em seu nome, mas contribuem com o
INSS, por exemplo, manicure, mecanico, eletricista, taxista, pedreiro, entre outros.

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a
primeira pagina em branco apos o ultimo contrato).

b) Extratos de conta (s) bancaria (s) referentes, no minimo trés e no maximo seis, dos ultimos meses que
antecedem a data de entrega da documentacgdo para inscri¢cdo (19, 22 e 32 turno segundo Cronograma).

c) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2018, ano-base 2017, acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacdo de restituicdo ou em caso de ndo
declarar imposto de renda, acessar a pagina
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e imprimir a

pagina com a informacdo de que nada consta.

d) Declaragcdo de Rendimentos informando rendimento médio mensal referente, no minimo trés e no
maximo seis, dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentacdo para inscrigdo (19, 2°
e 32 turno segundo Cronograma) (Modelo no ANEXO IV).

e) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento referente, no minimo trés e no maximo
seis, dos Ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentacdo para inscricdo (12, 22 e 39
turno segundo Cronograma), compativeis com a renda declarada.

4.5.6 SOCIO, DIRIGENTE, PROPRIETARIO DE EMPRESA, MICRO E PEQUENO EMPRESARIO

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a
primeira pagina em branco apds o Ultimo contrato).

b) Extratos de conta (s) bancdria (s) pessoa fisica, no minimo trés e no maximo seis, dos Ultimos meses que
antecedem a data de entrega da documentacgao para inscrigdo (12, 22 e 32 turno segundo Cronograma).

c) Extratos de conta (s) bancaria (s) pessoa juridica, no minimo trés e no maximo seis, dos ultimos meses
que antecedem a data de entrega da documentagdo para inscri¢do (19, 22 e 32 turno segundo
Cronograma).

d) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2018, ano-base 2017,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificagao de restituicdo ou em caso
de ndo declarar imposto de renda, acessar a pagina

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e imprimir a
pagina com a informagdo de que nada consta.

e) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) exercicio de 2018, ano-base 2017.

f) Declaragdo do Simples Nacional, exercicio de 2018, ano-base 2017;

g) Declaracdo de Rendimentos emitida por escritério de contabilidade; holerite de pro-labore referente, no
minimo trés e no maximo seis, dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentacgao para
inscricdo (12, 22 e 32 turno segundo Cronograma);

h) Para todo micro ou pequeno empresario, mesmo com as comprova¢des anteriores, apresentar
Declaracdo de Rendimentos compativel com a renda comprovada (Modelo no ANEXO V).
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4.5.7 TRABALHADORES DO MERCADO INFORMAL

4.5.7.1 Trabalhadores do mercado informal sdo trabalhadores que exercem prestacdao de servico sem
vinculo em CTPS; ndo fazem recolhimento de garantias previdenciarias e contam com oportunidades nao
regulares de trabalho, por exemplo, ajudantes de pedreiro, pintores, jardineiros, etc.

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a
primeira pagina em branco apds o ultimo contrato).

b) Extratos de conta (s) bancaria (s) referentes, no minimo trés e no maximo seis, dos ultimos meses que
antecedem a data de entrega da documentacédo para inscri¢do (12, 22 e 32 turno segundo Cronograma).

c) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2018, ano-base 2017, acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacdo de restituicdo ou em caso de nao
declarar imposto de renda, acessar a pagina
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e imprimir a

pagina com a informacdo de que nada consta.

d) Declaracdo de Rendimentos informando rendimento médio mensal referente, no minimo trés e no
maximo seis, dos Ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentacdo para inscrigdo (19, 29
e 32 turno segundo Cronograma) (Modelo no ANEXO IV).

4.5.8 DESEMPREGADO E SEM RENDIMENTOS

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a
primeira pagina em branco apds o ultimo contrato).

b) Extratos de conta (s) bancaria (s) referentes, no minimo trés e no maximo seis, dos ultimos meses que
antecedem a data de entrega da documentacgdo para inscri¢cdo (12, 22 e 32 turno segundo Cronograma).

c) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2018, ano-base 2017, acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacdo de restituicdo ou em caso de ndo
declarar imposto de renda, acessar a pagina
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e imprimir a
pagina com a informacdo de que nada consta.

d) Declaragdo de Auséncia de Rendimentos (Modelo no ANEXO VI).

4.5.9 RENDAS COMPLEMENTARES QUE SE SOMAM AO RENDIMENTO FAMILIAR

I. Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis:

a) Contrato de locagdo ou arrendamento acompanhado de comprovantes de recebimento referente, no
minimo trés e no maximo seis, dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentacao para
inscricdo (192, 22 e 32 turno segundo Cronograma).

b) Declaracdo de Rendimentos de Aluguel (Modelo no ANEXO VII).

Il. Recebimento de Pensdo Alimenticia

a) Copia de decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando o
pagamento de pensdo alimenticia.

b) Declaracdo de Recebimento de Pensdo Alimenticia, assinada pelo (a) responsavel pelo pagamento
conjuntamente com o beneficidrio ou representante legal (Modelo no ANEXO VIII).

I1l. Auxilio Pago por Parente ou Terceiros

a) Declaracdo de Rendimentos por Pagamento de Auxilio, assinada pelo (a) responsavel pelo pagamento,
conjuntamente com o beneficidrio ou representante legal (Modelo no ANEXO IX).
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4.6 COMPROVANTES DE SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - DEFICIENCIA OU AGRAVAMENTO
DE SAUDE

4.6.1 Para candidato/a ingressante pelo processo UFSCar/SiSU 2018, Grupos intitulados 1D, 2D, 3D ou 4D,
ter resultado favoravel em Comissao de Averiguacdo de ingresso.

4.6.2 Para demais candidatos/as:
a) Laudo médico atualizado com indicativo de CID10.

4.7 COMPROVANTES DE SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE DE POBREZA
a) Comprovagdo de recebimento de beneficio de transferéncia de renda, por exemplo, extrato de saque do

Programa Bolsa Familia, extrato de recebimento do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC).

4.8 COMPROVANTES DE SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE DE RISCO HABITACIONAL
4.8.1 SEM GASTOS COM MORADIA (prépria, cedida)
a) Comprovante de pagamento de IPTU.

b) Declaragdo de imoével cedido de acordo com Modelo no ANEXO X, assinado e com anexo de documento
de identificacdo do cedente e comprovante do IPTU que comprove a propriedade do imével no nome do
cedente.

4.8.2 COMPROVACAO DE GASTOS COM MORADIA (moradia alugada, financiada)

a) Comprovante de pagamento de financiamento mensal.

b) Comprovante de pagamento de aluguel ou cépia do contrato de locagdo.

4.8.3 MORADIA EM AREA DE OCUPACAO IRREGULAR (URBANA OU RURAL); ALDEIAS OU TERRAS DE
DEMARCACAO INDIGENA OU QUILOMBOLA; ASSENTAMENTO OU ACAMPAMENTO.

a) Declaragdo emitida por Prefeitura, ou conta de 4gua ou energia elétrica que expresse a informacéo sobre
a situacdo habitacional se enquadrar em area de ocupacdo ou equivalente, comunidade indigena ou
quilombola, acentamento, etc.

b) Auto Declaragdo de acordo com Modelo no ANEXO Xl, assinado e com anexo de documento de
identificacdo de testemunha.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA AVALIACAO SOCIOECONOMICA

5.1 A avaliagdo socioeconOmica é procedimento com metodologia especifica que sera realizada por
assistentes sociais vinculadas e/ou contratadas pela ProACE e que consiste na andlise da renda, status
ocupacional dos membros da familia, condi¢do de moradia, situagdes agravante de deficiéncia e salde, .
Para tal, serdo consideras as informag¢des apresentadas no Formulario Socioecon6mico e comprovadas
através da documentac¢do que o acompanha.

5.2 Na execucdo do procedimento de avaliagao socioeconémica serdo considerados os seguintes aspectos:
a) para membros declarados no grupo familiar com menos de 18 anos que NAO TENHAM relacdo de
filiacdo com o candidato/a ou seus pais deverd ser apresentada documentacdo comprobatdria do
vinculo/dependéncia (termo de guarda ou assemelhados);

b) para membros declarados no grupo familiar com mais de 18 anos e que NAO TENHAM relagdo de
parentesco OU TENHAM relacdo de parentesco, mas ndo colateral (avos, tios, primos, sobrinhos, cunhados,
entre outros) com o candidato/a, devera apresentar comprovante oficial de residéncia em préprio nome no
mesmo endereco declarado pelo/a o/a candidato/a;

c) para candidatos/as que residam com outros familiares ou responsaveis que NAO s3o seus pais, sera
resguardado a equipe do Servico Social o direito de solicitar documentos da familia de origem do/a
candidato/a, quando identificada a necessidade.



d) filho de algum componente do grupo familiar que NAO resida no mesmo domicilio NAO deve ser
declarado como membro deste grupo, mesmo que haja pagamento de pensdo alimenticia.

e) nos casos de guarda compartilhada, considera-se a renda do pai/mae ou responsavel que ficar mais
tempo com o filho e o valor da pensdo alimenticia recebida. Se ndo houver pagamento de pensdo
alimenticia e o filho ficar em tempo igual com os pais, sera considerada a renda de ambos.

f) para candidatos solteiros e sem renda prdpria, independentemente da idade, serd solicitada a
documentacdo da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela.

g) apenas serd considerado como ECONOMICAMENTE INDEPENDENTE o candidato que comprovar possuir
histérico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do grupo familiar de origem.

h) Candidatos/as que residam em “republicas” e que comprovem ser ECONOMICAMENTE INDEPENDENTE
(com histdrico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do grupo familiar de origem) terd como valor de
renda per capita familiar o valor apresentado individualmente, independente da configuragao de membros
e renda dos demais moradores; candidatos/as que residam em “republicas” e que NAO comprovem ser
ECONOMICAMENTE INDEPENDENTE (com histdrico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do grupo
familiar de origem) serd considerado para célculo de renda per capita familiar o rendimento de sua familia
de origem.

5.3 N3o serd permitido ao/a candidato/a alterar as informagdes sobre a composi¢do do nucleo familiar
declaradas em Formulario para Avaliacdo Socioecondmica apds as mesmas serem assinadas e entregues.
5.4 Os procedimentos para resultado da Avaliacdo Socioeconbmica levara em conta os seguintes
indicadores, de acordo com itens: renda per capita familiar, status ocupacional do/a mantenedor/a do/a
estudante e situacdo agravante de vulnerabilidade — salude e deficiéncia, pobreza e risco habitacional.

5.5 RENDA PER CAPITA FAMILIAR
5.5.1 Para cdlculo de renda per capita familiar se considera a soma dos rendimentos brutos auferidos por

todas as pessoas da familia a que pertence o/a candidato/a, tendo como referéncia, no minimo trés e no
maximo seis, dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentacdo para inscrigdo (19, 2°
e 32 turno segundo Cronograma). Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza recebidos pelas
pessoas da familia a titulo regular ou eventual, inclusive horas extras e aqueles provenientes de locacdo ou
de arrendamento de bens modveis e imdveis, bem como auxilios recebidos por pensdo alimenticia, por
parentes ou terceiros.

5.5.2 Os rendimentos provenientes de idosos (acima de 60 anos) agregados ao nucleo familiar serdo
computados parcialmente (50% do valor total de sua renda bruta), desde que essa pessoa NAO seja o
responsavel legal e/ou o principal provedor do candidato.

5.5.3 Em caso de baixa em CTPS no periodo de referéncia para a avaliacdo, a renda do trabalhador/a
desempregado/a ndo serd considerada para calculo de RPC; em situacdo contraria (registro de CTPS no
ultimo més), sera considerado o valor do salario integral, sem a média mensal.

5.5.4 Estdo excluidos do calculo os valores percebidos a titulo de:

1) auxilios para alimentagdo e transporte.

Il) férias, didrias e reembolsos de despesas de trabalho.

1l1) adiantamentos e antecipa¢Ges do 132 saldrio ou gratificacGes natalinas.

IV) Participagdo nos Lucros — PL, quando do funcionario de empresa.

V) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores.

VI) indenizagGes decorrentes de contratos de seguros, inclusive seguro desemprego e FGTS.

VIl) indenizagdes por danos materiais e morais por forga de decisdo judicial.



VIII) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil; Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e
Humano; Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem; Programa Bolsa Familia e os programas
remanescentes nele unificados.

IX) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de
emergéncia.

X) demais programas de transferéncia de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios.

XlI) Renda proveniente de estagio, Programa Menor Aprendiz ou equivalentes de jovens que componham o
nucleo familiar e que tenham idade até 18 (dezoito) anos;

Xll) Renda proveniente de bolsas de fomento e iniciacdo cientifica de componentes do grupo familiar que
estejam cursando a graduacao.

5.5.5 Os extratos de conta (s) bancaria (s) sdo documentos obrigatérios para todos os membros do grupo
familiar acima de 18 anos, salvo os casos previstos na se¢ao 4 e serdao considerados instrutivos no caso das
comprovacoes de renda, podendo apontar inconsisténcia nas informacdes declaradas e comprovadas em
caso de valores divergentes.

5.5.6 Apds ter-se o valor da renda bruta, divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas que compde o
nucleo familiar do/a candidato/a para chegar-se ao valor da renda per capita familiar;

5.5.7 Poderao ser analisadas outras situagdes com vistas a averiguar a compatibilidade entre informacdes
sobre bens patrimoniais, movimentacdo bancaria, investimentos financeiros e condicdo de moradia e a
renda familiar declarada. Havendo duvida ou suspeita que ndo possa ser completamente elucidada a partir
do rol documental apresentado pelo/a candidato/a a respeito da incompatibilidade entre a renda per
capita apurada e informacdes relativas a tais situa¢des, o/a candidato/a tera resultado de sua avaliacdo
socioeconOdmica “inconcluso”, podendo apresentar Revisdao na forma e prazos definidos no cronograma
constante no Anexo | deste edital.

5.5.8 A equipe do Servico Social, conforme a especificidade e necessidade de cada situacao, podera:

1) solicitar em qualquer etapa do processo de avaliacdo socioeconémica documentos complementares.

1) realizar visitas domiciliares.

Ill) consultar cadastros de informagdes socioeconémicas nacionais e locais.

5.6 STATUS OCUPACIONAL DO/A MANTENEDOR/A DO/A ESTUDANTE
5.6.1 O status ocupacional do/a mantenedor/a do/a estudante sera considerado a partir da documentacdo
comprobatdria de renda entregue, de acordo com o Anexo Il;

5.6.2 Sera considerado como principal mantenedor do estudante desde que elencados no mesmo domicilio

seus pais/padrasto/madrasta/responsavel legal com maior rendimento; na falta destes, os avds; na falta

dos anteriores, parentes colaterais com o maior rendimento.

5.6.3 No caso do candidato/a ter constituido familia e ter renda, considerar-se-& seu proprio status
ocupacional; caso nao tenha renda, serd considerado o status ocupacional de quem tiver maior rendimento
no nucleo familiar.

5.7 SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - SAUDE E DEFICIENCIA
4.7.1 A Situagdo agravante de vulnerabilidade - salde e deficiéncia serd considerada a partir da informacgao

declarada em Formulario Socioeconémico e comprovada de acordo com o item 4.6 deste edital.

5.8 SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - POBREZA




5.8.1 A Situagdo agravante de vulnerabilidade — pobreza serd considerada a partir da informagao declarada
em Formulario Socioecondmico e comprovada de acordo com o item 4.7 deste edital.

5.9 SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE — RISCO HABITACIONAL
5.9.1 A Situagdo agravante de vulnerabilidade — risco habitacional serd considerada a partir da informacao

declarada em Formulario Socioecondmico e comprovada de acordo com o item 4.8 deste edital.

5.9.2 A comprovacdo em relagdo a situacdo de moradia levara em consideracdo a residéncia de origem do
candidato/a, ou seja, de proveniéncia de seu nucleo familiar; ndo serd considerada a residéncia do
estudante em caso de organizacao na cidade do campus.

5.9.3 Em caso da familia ter gastos com habitacdo (aluguel ou financiamento), mas constar imével préprio
na Declarac¢do de IRPF, ndo serd atribuido pontuacdo para esse indicador.

5.9.4 Para efeitos de casa cedida, ndo serd considerado:

a) cessdo dos pais para os filhos candidatos/as;

b) cessdo de ex-marido/ex-esposa para ex-conjuge;

c) em caso de inventario, cessdo sem anuéncia de todos os herdeiros.

6. DAS MODALIDADES DE BOLSAS

6.1 O PAE é composto por trés modalidades de bolsas apresentadas a seguir, sendo que o/a candidato/a,
no preenchimento do formulario socioeconémico, devera indicar o(s) beneficio(s) de seu interesse.

6.2 Apenas a solicitacdo das bolsas ndo garante o atendimento com todas elas e sua atribuicdo dependera
do nivel de vulnerabilidade apontado pela avaliacdo socioecondmica e critérios especificos para cada
atendimento.

6.3 S3o atendimentos possiveis para solicitacdo:

1) Alimentagdo: consiste no fornecimento de refei¢Ges didrias, nos dias e horarios de funcionamento do
Restaurante Universitario do seu campus.

1) Moradia: compreende duas especificacbes: moradia vaga e moradia em dinheiro.

a) A primeira modalidade — bolsa moradia vaga — consiste no direito de ocupar uma vaga, mediante
disponibilidade, em moradia estudantil apenas nos campi Sdo Carlos e Sorocaba.

b) A segunda modalidade — bolsa moradia em dinheiro — consiste no repasse mensal de RS 350,00 para
custear despesas com habitagdao. Nos campi Sdo Carlos e Sorocaba esta modalidade so serd atribuida apds
ocupacdo das vagas das moradias ou a critério e interesse da Universidade. Para candidatos/as com filhos
de até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses que residam consigo e que atenda aos critérios exigidos para ser
bolsista moradia, fara jus a acréscimo de R$200,00 (duzentos reais).

lll) Atividade: consiste no repasse financeiro mensal de RS 180,00 (cento e oitenta reais) ao estudante que
dispuser de 8 (oito) horas semanais para atividades de ensino, pesquisa e extensdo, sendo a alocagdo do
bolsista preferencialmente na drea de sua formagao, respeitado Cronograma disposto no Anexo | deste
edital; devera acontecer durante o periodo letivo e poderd chegar até 8 (oito) parcelas anuais. Esse
beneficio é prioritdrio para estudantes ingressantes. As atividades inerentes a esta bolsa NAO geram
vinculo empregaticio e o/a estudante NAO pode acumular este beneficio com outra bolsa remunerada,
inclusive académica, proveniente da Instituicdo ou de outros érgios de financiamento/fomento.

IV) Bolsa Transporte apenas Campus Lagoa do Sino: consiste no repasse mensal de recursos financeiros
para custear parte das despesas de locomogdo do discente até o Campus, obedecendo aos dias letivos
estabelecidos no calendario académico, e desde que ndo recebam o mesmo beneficio de outras
instituicdes. O beneficio serd destinado apenas aos discentes que residem nas seguintes cidades:

a) Campina do Monte Alegre/SP (RS 3,40/dia letivo): sujeito a alteracdo de valor
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b) Angatuba/SP o valor serd pago de acordo com o valor estipulado pela Associacdo dos Estudantes
Universitarios do Municipio de Angatuba (AEUMA).

6.3.1 Nao fica previsto atendimento com bolsa moradia, em nenhuma de suas modalidades, para
estudantes que sejam domiciliados ou tenham a familia residindo na mesma cidade do campus.

7. DO ACOLHIMENTO EMERGENCIAL (apenas para os campi Sao Carlos e Sorocaba)

7.1 O Acolhimento Emergencial é destinado exclusivamente a estudantes do primeiro ano de graduacao,
morador de outro Estado, em situacdo de vulnerabilidade socioecon6mica, impossibilitado de arcar com as
despesas iniciais de moradia e alimentacdo e consiste na concessao temporaria de moradia desde que haja
disponibilidade de vaga e alimentagdao no RU desde o dia da matricula até a divulgacdo do resultado do
processo de avaliacdo socioecondmica do turno inscrito.

7.1.1 Candidatos/as ingressantes pelos grupos SiSU 1, 1D , 2 e 2D sé poderdo solicitar Acolhimento
Emergencial apds a publicacdo oficial de seu deferimento de requisicdo de matricula.

7.1.2 O Acolhimento Emergencial com moradia somente poderd ser ofertado na modalidade de vaga e seu
efetivo atendimento depende de disponibilidade desse suporte para alocacdo, portanto, o atendimento sé
contempla os campi Sao Carlos e Sorocaba.

7.3 E necesséria a observancia dos seguintes critérios para solicitagdo do Acolhimento Emergencial:

a) Ser deferido na avaliacdo socioeconOmica e na avaliacdo da Comissdo de Averiguacdo (PcD) para
candidato/a ingressante pelos Grupos 1, 1D, 2 e 2D.

b) Ter requerido matricula para sua primeira graduagdo em curso presencial da UFSCar.

c) Entregar todos os documentos exigidos no Edital do Processo Seletivo de Bolsas no ato da solicitacdo.

d) Ser proveniente de outro Estado, o que impossibilita retorno a cidade de origem no intervalo de tempo
entre o dia da matricula e o dia do inicio das aulas.

e) Passar por acolhimento no Servico Social.

7.4 Competira ao Servico Social avaliar o pedido para, ao final, autorizar ou ndo o acolhimento temporario
em carater emergencial.

7.5 Apds a realizagdo da Avaliagdo Socioecon6émica em cardter emergencial e a observancia dos critérios
acima, o candidato serd encaminhado para o atendimento temporariamente, até a publicacdo das listas de
convocagao para a manifestagao presencial de interesse de acordo com a Se¢ao 11 deste edital. Em caso da
ndo convocacdo para a manifestacdo presencial de interesse, o/a estudante tera o prazo de 5 (cinco) dias
para desocupacdo da vaga, sem prejuizo de outras possiveis convocac¢des segundo a Sec¢do 11 deste edital,
versado neste edital.

8. DA AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO - NiVEIS DE VULNERABILIDADE

8.1 O Servigo Social serd responsavel pelo cumprimento dos critérios e procedimentos previstos no
presente edital para o processo de selegao socioeconémica bem como pelas informagdes referentes a
prazos para inscrigcOes, entrevistas e divulgacdo dos resultados.

8.2 Para acesso as diversas modalidades de bolsas dever-se-a observar o quadro que se segue:

Nivel de Vulnerabilidade Pontuacgao Bolsas
I 66 - 100 Atividade, Alimentac¢do e Moradia
Il 50-65 Alimentacao e Moradia
I 0-49 Ndo atendimento
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8.3 A documentagdo incompleta implicard na ndo conclusdo da avaliagdo socioecondmica, podendo o/a
candidato/a se manifestar em periodo de Revisdo, na forma e prazos definidos em cronograma disposto no
Anexo | deste edital.

8.4 O/A candidato/a sera habilitado para reserva de vaga (CR nivel | ou CR nivel Il) quando apresentar nivel
de vulnerabilidade socioeconémica | e Il.

8.5 O/A candidato/a sera ndo habilitado para reserva de vaga quando apresentar nivel de vulnerabilidade
socioecondmica lll.

8.6 O/A candidato/a sera desclassificado do processo seletivo quando:

a) Apresentar renda per capita familiar superior a 1 % SM (um saldrio minimo e meio). Neste caso, os
demais indicadores de vulnerabilidade socioeconémica ndo serdo considerados.

b) possuir ja curso de graduacdo concluido, segundo item 2.1, letra a.

c) fraudar ou prestar informacdes falsas no formulario socioeconémico, inclusive correndo o risco de, além
da exclusdo deste processo seletivo, sofrer san¢Ges disciplinares previstas no Regulamento Geral da UFSCar
e nos Cddigos Civil e Criminal Brasileiros.

8.7 O/A candidato/a sera desistente do processo seletivo quando:

a) perder os prazos estabelecidos de acordo com cronograma apresentado no Anexo .

b) ndo se manifestar em prazo de Revisdo, respeitado seu turno de inscricdo, de acordo com Cronograma.
c) Ndo comparecer a entrevista quando solicitado/a.

d) Ndo comparecer na Manifestacdo Presencial de Interesse (ativacdo das Bolsas), respeitado seu turno de
inscricdo, de acordo com Cronograma.

e) deixar de entregar documentacdo no prazo estipulado quando solicitado em Revisdo ou entrevista.

9. DA REVISAO E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO SOCIOECONOMICA

9.1 Frente a discordancia do resultado divulgado, na etapa de Revisdo, o/a candidato/a tera vistas aos
procedimentos utilizados para realizacdo de sua avaliagdo socioeconémica e devera se manifestar
presencialmente junto ao servico social;

9.2 N3o caberd Revisdo em nenhuma instidncia ao/a candidato/a que n3o se manifestar nos prazos
estipulados no Anexo | deste edital, respeitado seu turno de inscrigao.

9.3 Frente ao pedido de Revisdo, o servigo social procederd a nova analise e julgamento considerando
argumentos e/ou documentacdo apresentados e o resultado serda publicado em lista na pagina
http://www.bolsas.ufscar.br.

9.4 Serd de inteira responsabilidade e competéncia do/a candidato/a o acompanhamento dos informes e
publicagBes previstos neste edital através da pagina www.bolsas.ufscar.br.

9.5 O resultado da avaliagdo socioeconémica habilitard ou ndo o Cadastro Reserva para acesso aos
beneficios solicitados e serd divulgado por meio de listas com a indicacdo de “elegivel”, “ndo elegivel”,
“desclassificado”, “desistente” e “inconcluso” em caso de avaliagdes socioecondmicas que ndo puderam
ser finalizadas.

9.5.1 O resultado elegivel apresenta possibilidade de aceso aos atendimentos, respeitado o item 8.2 deste
edital;

9.5.2 O resultado ndo elegivel indica que ndo sera possivel o atendimento, respeitado o item 8.2 deste
edital;

9.5.3 O resultado desclassificado indica situa¢des previstas no item 8.6;

9.5.4 O resultado desistente indica situagbes previstas no item 8.7;

9.5.5 O resultado inconcluso indica que n3do foi possivel finalizar o cdlculo de renda per capita familiar em
decorréncia de documentacdo incompleta ou inconsisténcia nos dados declarados e comprovados.

9.6 Todos os resultados deste processo seletivo no endereco http://www.bolsas.ufscar.br.
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9.7 O Servigo Social ndo divulgara resultados por meio de contato individual, ndo encaminhara carta ou e-
mail nessa situacdo. Serd de inteira responsabilidade e competéncia do/a candidato/a o acompanhamento
dos informes e publicacdes previstos neste edital através da pagina www.bolsas.ufscar.br.

10. DO RECURSO DA AVALIAGAO SOCIOECONOMICA

10.1 N3o caberd Recurso ao/a candidato/a que ndo cumprir as etapas e prazos previstos neste edital;

10.2 Os Recursos, como Ultima etapa prevista no Cronograma, serdo analisados e julgados por Comissao
Paritaria constituida no ambito da ProACE.

10.3 O/A candidato/a interessado na interposicdo de Recurso, devera entregar Termo de Recurso (Anexo
XIl) no servico social em prazo definido no Cronograma disposto no Anexo |.

11. DAS CONVOCACOES

11.1 A partir da lista para formacdo do Cadastro de Reserva para o Ingresso no Programa de Assisténcia
Estudantil da UFSCar, podera haver convocac¢oes, mediante disponibilidade orcamentaria;

11.2 O Anexo |l estabelece um cronograma com possiveis Listas de Convocacdes, respeitado o calendario
de resultados da avaliagdo socioeconémica (12 turno, 22 turno e 32 turno);

11.3 Caso ndo haja disponibilidade orcamentaria para o atendimento de todo o contingente elegivel para o
ingresso no PAE, priorizar-se-a os discentes enquadrados no Nivel | de vulnerabilidade de acordo com a
pontuacdo obtida por meio da avaliagdo socioeconémica.

11.4 As listas de convocados serdo elaboradas em ordem decrescente, respeitando a pontuagdo obtida por
meio da avaliagao socioeconémica e em caso de empate, serdao aplicados os critérios de desempate, na
seguinte forma:

1) menor renda per capita;

1) se persistir o empate: familia ser beneficiaria de programas de transferéncia de renda;

Ill) se persistir o empate: desemprego do principal provedor;

IV) e se persistir o empate: risco habitacional.

11.4 A listagem com o Cadastro de Reservas é cumulativa, ou seja, ndo sendo possivel o atendimento de
todos os candidatos classificados nos niveis | e Il nos turnos que foram avaliados, os remanescentes
continuardo figurando no Cadastro de Reserva e passam novamente pelo critério de desempate com os
participantes dos turnos subsequentes caso haja novas convocagdes;

11.5 Poderd haver convocagdes suplementares. Os candidatos classificados nos niveis | e Il poderdo ser
chamados durante todo o ano de 2019, caso ndo sejam convocados até a data final prevista no Cronograma
Anexo ll;

11.6 Caso os candidatos sejam chamados apds agosto de 2019, periodo onde ja ocorreu o processo de
Renovacdo de Bolsas, considerar-se-a seus beneficios automaticamente renovados para 2020;

12. DO INGRESSO NO PROGRAMA

12.1 Os/As estudantes considerados elegiveis que comporio a relagdo de Cadastro Reserva nesse processo
seletivo deverdao acompanhar o calenddrio com possiveis convoca¢bes de acordo com os prazos dispostos
neste edital — ANEXO I, seu ndo comparecimento implicard no disposto no item 8.7 ndo ficando previstos
Revisdo e Recurso nesse caso.

12.2 Candidato/a elegivel, quando convocado e por meio da manifestacdo presencial de interesse que trata
o item anterior, garante seu ingresso no Programa com a assinatura do Termo de Responsabilidade e
Compromisso e demais documentos especificos para cada bolsa.
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12.3 Serd aceita manifestagdo presencial de interesse por procuragdo, desde que este documento esteja
em sua versao original e com autenticacdo de cartério ou acompanhando de documento de identificagdo
original do procurado.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 As comunicagdes oficiais pertinentes a este processo seletivo, inclusive a divulgacdo dos resultados,
serdo realizadas por meio da pagina http://www.bolsas.ufscar.bor sendo de inteiro compromisso e

responsabilidade do/a candidato/a acompanhar tais informacdes.

13.2 O exercicio dos atendimentos a que trata este edital tem validade até o final do 22 semestre letivo de
2019; caso o/a bolsista tenha interesse em renovar seus beneficios, é preciso ficar atento a editais e
comunicacoes oficiais sobre esse tema. Salienta-se que além da condi¢do socioeconémica, o desempenho
académico do/a bolsista pode ser contrapartida observada para continuidade do vinculo.

13.3 As informagOes prestadas no formuldrio socioeconémico, bem como documentacdo apresentada,
serdo de inteira responsabilidade do/a candidato/a e sua familia. A qualquer tempo, poderd ocorrer a
nulidade desta selecdo desde que comprovada qualquer falsidade nas declaracdes ou irregularidades nos
documentos apresentados, com possibilidade da ado¢do de medidas administrativas e judiciais cabiveis.
13.4 A avaliagdo socioeconémica que habilitard os atendimentos previstos neste edital tem validade de 2
(dois) anos.

13.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis — ProACE.
13.6 O presente edital entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga os editais anteriores.

Sdo Carlos, 18 de Dezembro de 2018.

Leonardo Antonio de Andrade
Pré-Reitor de Assuntos Comunitdrios e Estudantis
Universidade Federal de Sdo Carlos
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ANEXO |
CRONOGRAMA - INGRESSO 2019

Fase do Processo Seletivo

Periodo

Periodo de inscricdo total

31/01-09/04

Inscrigdo 12 turno

31/01-15/02

Resultado Avaliagdo Socioecon6mica - 12 turno

10/03

Revisao - 12 turno

11,12 e 13/03

Resultado Revisdo 12 turno 16/03
Inscricdo 22 turno 16/02 -15/03
Resultado Avaliagdo Socioecon6mica - 22 turno 25/03
Revisdo 22 turno 26, 27, e 28/03
Resultado Revisdo 22 turno 02/04

Inscrigdo 32 turno

16/03 - 09/04

Resultado Avaliagdo Socioeconémica - 32 turno 18/04
Revis3o 32 turno 22,23 e 24/04
Resultado Revisdo 32 turno 27/04
Interposicdo de Recurso 06/05

ANEXO Il

CRONOGRAMA DE PROVAVEIS CONVOCAGOES E MANIFESTACAO DE INTERESSE (*)

Previsao Periodo
Convocacao de candidatos elegiveis do 12 Turno (*) 10/03
Manifestacdo presencial de interesse (ativagdo das bolsas) 11/03
exclusivamente para estudantes indigenas e estrangeiros (manha)
Manifestagdo presencial de interesse (ativagdo das bolsas) do 12 Turno 11 (tarde), 12/03
Convocagado de candidatos elegiveis do 12 Turno pés Revisdo (*) 16/03
Manifestacdo presencial de interesse pds Revisao (ativacdo das bolsas) 18 e 19/03
do 12 Turno
Periodo final para assumir Bolsa Atividade de calouros 12 Turno 29/03
Convocagao de candidatos elegiveis do 22 Turno (*) 25/03
Manifestacdo presencial de interesse (ativagdo das bolsas) do 22 Turno 26, 27/03,
Convocacao de candidatos elegiveis do 22 Turno pds Revisado (*) 02/04
Manifestagdo presencial de interesse pds Revisdo (ativagdo das bolsas) 03 e 04/04
do 22 Turno
Periodo final para assumir Bolsa Atividade de calouros 22 Turno 12/04
Convocacao de candidatos elegiveis do 32 Turno (*) 18/04
Manifestacdo presencial de interesse (ativa¢do das bolsas) do 32 Turno 22,23/04
Convocagédo de candidatos elegiveis do 32 Turno pés Revisdo (*) 27/04
Manifestacdo presencial de interesse (ativagdo das bolsas) pds Revisdo 29 e 30/04
do 32 Turno
Periodo final para assumir Bolsa Atividade de calouros 32 Turno 08/05

(*) Convocagdo sujeita a disponibilidade orcamentaria
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ANEXO 11

RELAGAO DE INDICADORES DE VULNERABILIDADE

RENDA PER CAPITA FAMILIAR

De1SM+RS$1,00a1% SM 05
De % SM + R$1,00 a 1 SM 45
De % SM + R$1,00 a % SM 60
DeOa% SM 70
STATUS OCUPACIONAL DO/A MANTENEDOR/A DO/A ESTUDANTE

Empresarios e cargos da alta administragdo/geréncia 0
Micro e pequenos empresarios 02
Profissionais liberais (Médico, Advogado, Arquiteto, Engenheiro, etc) 02
Proprietarios/Produtores agropecuario 03
Profissionais autdnomos 03
Funcionarios e servidores publicos 04
Trabalhadores com vinculo formal de trabalho em empresas privadas 05
Aposentados e Pensionistas 07
Trabalhadores domésticos com vinculo formal, produtores de agricultura familiar 08
Trabalhadores do mercado informal 09
Desempregados 10
SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - SAUDE E DEFICIENCIA

N3do Comprova situagdo de doenga ou deficiéncia na familia 0
Comprova situacdo de doenga ou deficiéncia na familia 06
SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE — POBREZA

Familia Ndo beneficidria de Programa de Transferéncia de Renda 0
Familia beneficidria de Programa de Transferéncia de Renda 07
SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - RISCO HABITACIONAL

Sem gastos com moradia (casa propria, cedida) 0
Comprova gastos com moradia (casa alugada e financiada) 05
Moradia em area de ocupacgdo irregular (urbana ou rural); Aldeias ou terras de demarcacgado

indigena ou quilombola; assentamento ou acampamento. 07
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ANEXO Il

DECLARAGAO PARA APOSENTADO/A

Eu, , RG )

CPF , residente no endereco

DECLARO, conforme Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que:

() NAO exergo trabalho ou atividade remunerada, sendo minha Unica fonte de renda a aposentadoria.

( ) exerco atividade de trabalho com registro em CTPS, conforme anexos*.

( ) trabalho no mercado informal com a atividade de e nos trés meses
, , / (meses/ano) auferi uma renda média mensal
aproximada no valor de RS ( ).
, de de 20
Assinatura

* Anexar cépia de holerite.
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ANEXO IV

DECLARACAO DE RENDIMENTOS
(Autdnomo/a, Profissional Liberal, Trabalhadores do Mercado Informal)

Eu, , RG ,

CPF , residente no endereco

DECLARO, conforme Art. 299 e ao Art. 171 do Cédigo Penal, que exerco trabalho como/no:
() auténomo/profissional liberal (com contribui¢cdo ao INSS)
Com a atividade:

( ) mercado informal, sem vinculo em CTPS (sem contribuicdo ao INSS)
Com a atividade:

E referente aos meses: , , / (meses e ano), auferi uma

renda média mensal aproximada no valor de RS ( )

, de de 20

Assinatura
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ANEXO V

DECLARAGCAO DE RENDIMENTOS
(Empresario, Pequeno ou Micro empresario)

Eu, , RG ,

CPF , residente no endereco

DECLARO, conforme Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que possuo negécio prdprio, micro ou pequeno
empresario com a atividade:

E referente aos meses: , , / (meses e ano), auferi uma

renda média mensal aproximada no valor de RS ( )

, de de 20

Assinatura

* Necessario anexar comprovante de conta (s) bancdria (s) pessoa fisica e juridica.
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE AUSENCIA DE RENDIMENTOS

Eu, , RG )

CPF , residente no endereco

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que ndo recebi rendimentos de
quaisquer naturezas referentes aos meses de: , , / (meses

e ano).

, de de 20

Assinatura

* Necessario anexar comprovante de conta (s) bancaria (s).
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ANEXO VII
DECLARAGCAO DE RENDIMENTOS DE ALUGUEL

Eu, , RG )

CPF , residente no endereco

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que possuo rendimentos por aluguel
de imdvel de minha propriedade ou sob minha responsabilidade no valor mensal de RS ,

( ) referente ao imodvel localizado no enderego:

, de de 20

Assinatura
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, (responsavel pelo pagamento),

RG , CPF , residente no endereco

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que PAGO o valor mensal de RS

( ) referente a

pensdo alimenticia para:

, de de 20

Assinatura (responsdvel pelo pagamento)
Obrigatdrio reconhecimento de firma ou anexar cépia de documento de identidade

Assinatura (beneficiario ou representante legal)
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ANEXO IX
DECLARAGCAO DE RENDIMENTOS POR PAGAMENTO DE AUXILIOS
(Valores pagos para auxilio da familia por parentes ou terceiros)

Eu, , RG

CPF , residente no endereco

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Cédigo Penal, que pago o valor mensal de

RS (

a auxilio para o grupo familiar ao qual pertence o/a estudante:

) referente

, de de 20

Assinatura (responsavel pelo pagamento)
Obrigatdrio reconhecimento de firma ou anexar copia de documento de identidade

Assinatura (beneficiario ou representante legal)
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ANEXO X

DECLARAGAO DE MORADIA CEDIDA

Eu

(nome completo do morador que possua comprovante de residéncia em seu nome),

declaro para os devidos fins e com anuéncia da testemunha abaixo qualificada e assinada, que

(nome completo do morador sem comprovante de residéncia)

reside no imovel situado:

(endereco do imével)

desde més/ano /

) / /

Cidade, dia, més e ano.

Assinatura do declarante

Testemunha:

(nome completo, CPF, RG e assinatura)

Obs: E obrigatério o envio da fotocépia da carteira de identidade do declarante e comprovante de IPTU
no nome do declarante.
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ANEXO XI

DECLARACAO DE MORADIA
(Para enderego sem comprovacao regular)

Eu, , RG ,

CPF , residente no endereco

DECLARO para os devidos fins e com anuéncia da testemunha abaixo qualificada e assinada, que resido em

imdvel de ocupacio irregular desde més/ano / E NAO POSSUO OUTRA FORMA

DE COMPROVACAO.

, / /

Cidade, dia, més e ano.

Assinatura do declarante

Testemunha:

(nome completo, CPF, RG e assinatura)

Obs: E obrigatdrio o envio da fotocépia da carteira de identidade do declarante e da testemunha.
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ANEXO Xl

Termo de Interposi¢ao de Recurso
Processo Seletivo de Ingresso no Programa de Assisténcia Estudantil da UFSCar
Edital ProACE n2 001/2018

1. Identificagado:
Nome:

CPF:

Curso:
Telefone:

Email:
2. Atendimentos:
Bolsas Solicitadas e ndo habilitadas:

Motivo do ndo atendimento:

3. Justificativa a ser avaliada:

*anexar comprovagGes se for o caso.

S3o Carlos, / /

Assinatura



CHECK LIST PARA AJUDAR A ORGANIZAR OS DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES

Utilize o quadro a seguir para organizar sua documentagao para inscri¢do e verifique se ndo esqueceu nada:

— e~ p— p—

— o~ — p—

e p— p—, p— p— p—

— — — —

— —

e

Do/a candidato/a

Requisicdo ou atestado de matricula

Formulario socioeconémico preenchido, datado e assinado

Documentos pessoais — todos/as do grupo familiar (inclusive o/a candidato/a)

RG e CPF

Certidao de nascimento de criangas que ndo tem RG

Certiddo de casamento (com sentenca de divércio para pais divorciados)

Certidao de 6bito (em caso de pais falecidos)

Comprovantes de emprego e renda para todos os adultos da familia

CTPS

Extratos de contas bancdrias

Holerites / declaracdo de renda / comprovante de renda / Extrato do INSS

Declaracdo de Imposto de Renda

Demais comprovantes dependendo da situagcdo de emprego e renda de cada membro familiar
Declaragdo Imposto de Renda Pessoa Juridica (trabalhadores em atividades rurais, proprietarios de
empresas)

Notas fiscais de vendas (trabalhadores em atividades rurais)

Declaragdo de Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (trabalhadores em atividades rurais)
Declaragdo de sindicato, cooperativa, associacdo que ateste atividade e renda (trabalhadores em
atividades rurais)

Declaracdo de Auséncia de Rendimentos (desempregados sem rendimento)

Declaracdo de Emprego e Renda — Aposentado/a (aposentados e pensionistas)

Declaragdo de Rendimentos (autbnomos, proprietarios de empresas, mercado informal)

Guias de recolhimento ao INSS (auténomos)

Declaragdo do Simples Nacional (proprietarios de empresas)

Declaracdo de Rendimentos emitida por escritdrio de contabilidade (proprietarios de empresas)
Declaragdo de Rendimentos de Aluguel

Declaragdo de Recebimento de Pensdo Alimenticia

Declaracdo de Recebimento de Auxilio por parentes ou terceiros

Comprovante de situagao habitacional

Comprovante de pagamento de IPTU

Comprovante de pagamento de aluguel ou financiamento habitacional

Comprovante de casa cedida

Se for o caso: comprovante de satide ou deficiéncia

Laudo médico com CID10

Se for o caso: comprovante de situa¢ao de pobreza

Extrato de recebimento do Bolsa Familia ou equivalente

Se for o caso: comprovante de residéncia em area de risco

Conta de dgua, energia elétrica onde conste a informacgao

Declaragdo da prefeitura ou equivalente
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